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“Joukkueenjohtajan rooli ja asema -

$

Joukkueenjohtaja on joukkueen keulakuva ja johtaa nimikkeensa mukaisesti
joukkuetta, kaikissa muissa kuin valmennuksellisissa asioissa.

Hanen taytyy olla selvilla kaikista joukkuetta koskevista asioista.

Joukkueenjohtajan tehtavissa korostuu avoin yhteistyokyky kaikkien toimijoiden
ja sidosryhmien kanssa.



¢ PRt i y )
; : . = .
L ‘. L : S ‘

Xy

Joukkueenjohtaja seuraorgamsaatlo-n
nakokulmasta -

$

Joukkueenjohtaja on seuran virallinen edustaja joukkueessa.

Han onr yhteyshenkilo seuran ja joukkueen valilla.

Joukkueenjohtaja on kaikessa toiminnassaan vastuussa seuran
hallitukselle seuran antamien ohjeistuksien mukaisesti. Toisaalta hanella
on seuran antamat oikeudet toimia tehtavassaan.

Hyva ohjeistus luo turvallisuutta toimia. Tarvittaessa joukkueenjohtajan
tulee itse vaatia seuralta ohjeistusta, jotta valtytaan epaselvyyksilta.
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Joukkueenjohtaja valmennuksen
nakokulmasta.

Yksi joukkueenjohtajan tarkeimmista tehtavista on valmet'fnt’ajén tyorauhan
.Sailyttdminen toimimalla linkking valmentajan ja vanhempien valilla. -

'Taman tehtavan "pelisaannot” riippuvat aina valmentajan, Joukkueenjohtajan
ja seuran keskinaisista sopimuksista, jotka tulee saattaa kaikkien vanhempien

tietoon.

Hyva joukkueenjohtaja tuntee joukkueensa mahdollisimman hyvin, eli kaikki
joukkueen toimihenkilot, pelaajat seka vanhemmat.

Tama antaa hyvat edellytykset joukkueen laadukkaalle toiminnalle.
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Hyvan joukkueenjohta}an
omlnalsuuksla

Hyvéan joukkueenjohtajan ominaisuuksia voitaisiin kuvata monm
laatusanoin. #4:

' Kuitenkin on hyva muistaa ainakin muutama perusasia:

« Positiivinen asenteesi vaikuttaa muiden toimintaan positiivisesti

« Kuuntele ja jaksa kuunnella kaikkia

* Ole rehellinen, oikeudenmukainen ja tasapuolinen kaikkia kohtaan
« Ole luottamuksen arvoinen
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- Joukkueenjohtajan tehtavit
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Tiedotuksen hoitaminen (MyClub)

Turnaus-ja pelimatkojen kaytannon jarjestelyt
+Osallistuminen seuran seka joukkueen tapahtumiin (Palaverit)
Taso-jarjestelman kayttaminen ja yllapitaminen

Pelinohjaajien ja tuomareiden jarjestaminen (erotuomarikerhon
asettelu) .

Kentta- ja pukukoppivaraukset

Maksuliikenteessa rahastonhoitajan apuna toimiminen

Joukkueen varainhankinnan organisointi

Valmentajan apuna toimiminen kauden suunnittelussa ja jarjestelyssa
Pelaajien ja toimihenkiloiden tukena toimiminen

Harrastuspaikoista ja pelaajien turvallisuudesta huolehtiminen
Pelisaantokeskusteluiden ohjaaminen ja saantojen noudattaminen
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Joukkueenjohtajan tehtavat. - -

Huolehtii varusteet kuntoon pelaajille kootuéti (pelipaida,i/nur‘he'rot)
Varustehankinnat, seuran sopimuksen mukaiset merkit ?
Suunnittelee ja johtaa kokka- / muut rahankerayshankinnat
(VANHEMPIEN TUKIRYHMA)

Huolehtii ja valvoo yhdessa rahastonhoitajan kanssa sitovat maksut
Ottaa osaa pelisaantokeskusteluihin ja sitoutuu laadittuinin saantoihin
seka huolehtii, etta muutkin noudattavat saantoja

Huolehtii etta joukkue kunnioittaa Fair Play -henkea kaikin tavoin
Kouluttaa ja kehittaa itseaan

Seuran jarjestamissa oman ikaluokan turnauksissa avustaminen

jarjestelyissa
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-~ Mitd SIK-juniorit odottaa joukkueenjohtajalta
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Vastaan joukkue’eln viestinnasta toimien linkkina seka kotien ja

valmennuksen valilla etta seuran ja joukkueen valilla
” Kgulutan ja kehitan itseéni
Joukkueen tapahtumissa en kayta painhteita
Pyrin ohjaamaan pelaajia terveisiin elémén‘tapoihin
Sitoudun SJK-junioreiden arvoihin ja toimii niilden mukaisesti

Seuratoimijana olen pelaajia ja joukkuetta varten



